
 

 

 

 

 

 

料金収受業務ユニフォームのリニューアルパートナー募集関係資料 

 

 

 

  

 

 

 

 １．料金収受業務ユニフォームのリニューアルについて（概要） 

 ２．募集要領 

 ３．応募者の条件（別添１） 

 ４．契約の条件 （別添２） 

 

 

 

 

 

 

 

 

中日本エクストール横浜株式会社 

中日本エクストール名古屋株式会社 

 

 



 

料金収受業務ユニフォームのリニューアルについて（概要） 

 

 １． 料金収受業務の主な仕事の内容 

    中日本エクストール横浜㈱及び中日本エクストール名古屋㈱は、高速道路等をご利

用されたお客様から通行料金をいただく業務を行う会社で、中日本高速道路株式会

社の子会社として、昨年１０月３０日に設立されました。 

ユニフォームを着用する収受社員の主な仕事の内容としては、インターチェンジ

の入口・出口に設置してあるブース（ボックス）内において、通行券の発行や通行

料金を収受する他、事務室でのお客様応対、現金の整理、各種書類の作成等です。 

また、ＥＴＣレーンにおいてトラブルが発生した場合は、迅速に現場に駆け付け、

レーン閉鎖を行った上でお客様への応対、機器の状況の確認等を行います。 

     ※ エクストール両社の事業範囲については、２００７年６月２１日の記者発表

資料のとおり 

 

 ２．ユニフォームをリニューアルする主な理由 

    今般のリニューアルの主な理由は、次のとおりです。 

    ◎ＥＴＣレーンでトラブルが発生した際におけるレーン閉鎖等の作業時に、ドライ

バーから確認しやすく（視認性の向上）、動きやすいなど、より安全性の高いユニ

フォームが必要になったこと。 

     なお、リニューアルに際しては、ＮＥＸＣＯ中日本グループのブランド・ロゴ

マーク及びブランドカラー（ネクスコオレンジ）をデザインに取り入れることとし

ます。 

    

 ３．リニューアルユニフォームに求める機能及びコンセプト 

    ①安全性（視認性の向上、動きやすさ）、②明るさ、③信頼感、④清潔感 

    ⑤親しみやすさ、⑥生地等に「エコ素材」を使用するものとし、廃棄時においても

リサイクルが可能な製品とする。 

 

    ※参考：中日本エクストール横浜㈱及び名古屋㈱の事業方針 

     料金所は、高速道路をご利用いただくお客様との最初と最後の接点であることか

ら、お客様を大切にし、「より早く」「より安全・安心に」「より快適に」「より便利

で楽しく」高速道路を利用していただけるよう、ＮＥＸＣＯ中日本と一体となって、 

    お客様サービスの向上に取り組んでまいります。 

     

４．着用開始の時期 

    平成２０年４月１日から一斉に着用 

５．着用する社員の数 

・横浜会社  約１，３４０着（うち、女性社員約５０着）、料金所数 約 70 箇所 

  ・名古屋会社 約２，０６０着（うち、女性社員約４０着）、料金所数 約 160 箇所 

http://www.c-nexco.co.jp/info/management/070620140032_1.html
http://www.c-nexco.co.jp/info/management/070620140032_1.html
http://www.c-nexco.co.jp/corp/brand.html
http://www.c-nexco.co.jp/corp/brand.html


    ・平均年齢  約６０歳（年齢層４５歳～７０歳） 

 

６．リニューアルユニフォーム一式の上限単価 

  ・男性   ７０，０００円／式（消費税込） 

  ・女性  １００，０００円／式（消費税込） 

  

７．ユニフォーム一式の内訳、機能的に求める耐用年数、貸与枚数、予定数量 

  

男  性 女  性 

品名 耐用年数  貸与枚数 予定数量 品名 耐用年数 貸与枚数 予定数量

上衣 

（全ｼｰｽﾞﾝ） 

２年以上 ２ 6,620 上衣 

（全ｼｰｽﾞﾝ） 

２年以上 ２ 180 

ズボン 

（全ｼｰｽﾞﾝ） 

２年以上 ３ 9,930 パンツ 

（全ｼｰｽﾞﾝ） 

２年以上 ２ 180 

ワイシャツ ２年以上 ３ 9,930 ブラウス ２年以上 ３ 270 

夏用シャツ ２年以上 ３ 9,930 ﾌﾞﾗｳｽ（半袖） ２年以上 ３ 270 

ネクタイ ２年以上 ２ 6,620 リボン等 ２年以上 ２ 180 

制帽 

（全ｼｰｽﾞﾝ） 

４年以上 １ 3,310 帽子 

（全ｼｰｽﾞﾝ） 

４年以上 １ 90 

    ﾍﾞｽﾄ(全ｼｰｽﾞ

ﾝ) 

２年以上 １ 90 

 

 

   ｷｭﾛｯﾄｽｶｰﾄ 

（全ｼｰｽﾞﾝ） 

２年以上 １ 90 

 

８．現在のユニフォームの必要サイズについて 

   男性は、別紙のとおり（現在の体型分類表及び出来上がりサイズ表） 

  女性は、基本的に７号～１５号 

  帽子は、５４ｃｍ～６０ｃｍ 

  （それぞれに特注品となる場合には、別途協議） 

  なお、実際の必要サイズについては、決定した会社と調整します。 

 

９．初度調達として発注が予定される金額 

 約２４０，０００千円 

 

10．応募及びユニフォームリニューアルパートナー会社決定方法 

  別掲「募集要領」のとおり 

   

11．発注機関 

  ・中日本エクストール横浜㈱及び中日本エクストール名古屋㈱の共同発注 

以   上 



 
別 紙  

 

現在のユニフォームの必要サイズについて 

  

① 男性 

 

体型分類表 

上 衣 

                              （単位：ｃｍ） 

号数・部位 身 長 バスト  背肩巾 袖 丈 ウェスト  

Ｙ－ＳＳ １６０ ７８ ４２ ５１ ７０ 

Ｙ－Ｓ １６５ ８３ ４３ ５４ ７５ 

Ｙ－Ｍ １７０ ８８ ４４ ５７ ８０ 

Ｙ－Ｌ １７５ ９３ ４５ ６０ ８５ 

Ａ－ＳＳ １６０ ８２ ４３ ５１ ７５ 

Ａ－Ｓ １６５ ８７ ４４ ５４ ８０ 

Ａ－Ｍ １７０ ９２ ４５ ５７ ８５ 

Ａ－Ｌ １７５ ９７ ４６ ６０ ９０ 

Ｂ－ＳＳ １６０ ８６ ４４ ５１ ８５ 

Ｂ－Ｓ １６５ ９１ ４５ ５４ ９０ 

Ｂ－Ｍ １７０ ９６ ４６ ５７ ９５ 

Ｂ－Ｌ １７５ １０１ ４７ ６０ １００ 

 

 

出来上がりサイズ表 

上 衣 

                              （単位：ｃｍ） 

号数・部位 バスト 背肩巾 袖 丈 着 丈 裾周り  

Ｙ－ＳＳ １１０ ４８ ４９ ５６ ８４ 

Ｙ－Ｓ １１５ ４９ ５２ ５９ ８９ 

Ｙ－Ｍ １２０ ５０ ５５ ６２ ９４ 

Ｙ－Ｌ １２５ ５１ ５８ ６５ ９９ 

Ａ－ＳＳ １１４ ４９ ４９ ５６ ８９ 

Ａ－Ｓ １１９ ５０ ５２ ５９ ９４ 

Ａ－Ｍ １２４ ５１ ５５ ６２ ９９ 

Ａ－Ｌ １２９ ５２ ５８ ６５ １０４ 

Ｂ－ＳＳ １１８ ５０ ４９ ５６ ９９ 

Ｂ－Ｓ １２３ ５１ ５２ ５９ １０４ 

Ｂ－Ｍ １２８ ５２ ５５ ６２ １０９ 

Ｂ－Ｌ １３３  ５３ ５８ ６５ １１４ 

 



 

 

体型分類表 

ズ ボ ン 

                        （単位：ｃｍ） 

号数・部位 身 長  ウェスト ヒップ 股下 

７３－６８ １６５ ７３ ８８ ６８ 

７６－６４ １６０ ７６ ９０ ６４ 

７６－６８ １６５ ７６ ９０ ６８ 

７６－７２ １７０ ７６ ９０ ７２ 

７９－６８ １６５ ７９ ９２ ６８ 

７９－７２ １７０ ７９ ９２ ７２ 

７９－７６ １７５ ７９ ９２ ７６ 

８２－６８ １６５ ８２ ９４ ６８ 

８２－７２ １７０ ８２ ９４ ７２ 

８２－７６ １７５ ８２ ９４ ７６ 

８５－６４ １６０ ８５ ９６ ６４ 

８５－６８ １６５ ８５ ９６ ６８ 

８５－７２ １７０  ８５ ９６ ７２ 

８５－７６ １７５  ８５ ９６ ７６ 

８８－６８ １６５  ８８ ９８ ６８ 

８８－７２ １７０ ８８ ９８ ７２ 

９１－７２ １７０ ９１ １００ ７２ 

９４－７６ １７５  ９４ １０２ ７６ 

９７－６４ １６０  ９７ １０４ ６４ 

１００－６８ １６５ １００ １０６ ６８ 

１０４－７２ １７０ １０４ １０９ ７２ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

出来上がりサイズ表 

ズ ボ ン 

                        （単位：ｃｍ） 

号数・部位 ウェスト   ヒップ 股上 股下 裾巾 

７３－６８ ７３ １０４   ２６ ６８   ２２ 

７６－６４ ７６ １０６   ２７ ６４   ２２ 

７６－６８ ７６ １０６   ２７ ６８   ２２ 

７６－７２ ７６ １０６   ２７ ７２   ２２ 

７９－６８ ７９ １０８   ２８ ６８   ２３ 

７９－７２ ７９ １０８   ２８ ７２   ２３ 

７９－７６ ７９ １０８   ２８ ７６   ２３ 

８２－６８ ８２ １１０   ２８ ６８   ２３ 

８２－７２ ８２ １１０   ２８ ７２   ２３ 

８２－７６ ８２ １１０   ２８ ７６   ２３ 

８５－６４ ８５ １１２   ２８ ６４   ２３ 

８５－６８ ８５ １１２  ２８ ６８  ２３ 

８５－７２  ８５  １１２ ２８ ７２ ２３ 

８５－７６  ８５  １１２ ２８ ７６ ２３ 

８８－６８  ８８  １１４ ２９ ６８ ２４ 

８８－７２ ８８ １１４ ２９ ７２ ２４ 

９１－７２ ９１ １１６   ２９ ７２   ２４ 

９４－７６  ９４  １１８   ２９ ７６   ２４ 

９７－６４  ９７  １２０   ３０ ６４   ２４ 

１００－６８ １００ １２２   ３０ ６８   ２４ 

１０４－７２ １０４ １２５   ３１ ７２   ２４ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

体型分類表 

シャツ 

                     （単位：ｃｍ） 

号数・部位 身 長 バスト  背肩巾 袖 丈 

ＳＳ １６０ ８０ ４２ ５０ 

ＳＡ １６５ ８６ ４３ ５３ 

 ＳＢ １６５ ８９ ４４ ５３ 

 ＭＡ １７０ ９２ ４５ ５６ 

ＭＢ １７０ ９５ ４６ ５６ 

ＬＡ １７５ ９８ ４７ ５９ 

ＬＢ １７５ １０１ ４７ ５９ 

 

 

出来上がりサイズ表 

開襟シャツ１ 

                     （単位：ｃｍ） 

号数・部位 バスト 背肩巾 着 丈 袖 丈 

ＳＳ １１０ ４５ ７６ ２４ 

ＳＡ １１６ ４６ ７６ ２５ 

 ＳＢ １１９ ４７ ７６ ２５ 

 ＭＡ １２２ ４８ ７８ ２６ 

ＭＢ １２５ ４９ ７８ ２６ 

ＬＡ １２８ ５０ ８０ ２６ 

ＬＢ １３１ ５０ ８０ ２６ 

 

                          



 

 

出来上がりサイズ表 

長袖ワイシャツ２ 

                              （単位：ｃｍ） 

号数・部位 首周り  バスト  背肩巾  袖 丈  裄 丈  着 丈 

１ ３５ １１０ ４５ ５３．５ ７６ ７６ 

２ ３６ １１４ ４６ ５３ ７６ ７６ 

３ ３６ １１４ ４６ ５５ ７８ ７６ 

４ ３７ １１８ ４７ ５０．５ ７４ ７８ 

５ ３７ １１８ ４７ ５２．５ ７６ ７８ 

６ ３７ １１８ ４７ ５４．５ ７８ ７８ 

７ ３７ １１８ ４７ ５６．５ ８０ ７８ 

８ ３８ １２２ ４８ ５０ ７４ ７８ 

９ ３８ １２２ ４８ ５２ ７６ ７８ 

１０ ３８ １２２ ４８ ５４ ７８ ７８ 

１１ ３８ １２２ ４８ ５６ ８０ ７８ 

１２ ３９ １２２ ４８ ５０ ７４ ８０ 

１３ ３９ １２２ ４８ ５２ ７６ ８０ 

１４ ３９ １２２ ４８ ５４ ７８ ８０ 

１５ ３９ １２２ ４８ ５６ ８０ ８０ 

１６ ４０ １２６ ４９ ５３．５ ７８ ８２ 

１７ ４０ １２６ ４９ ５５．５ ８０ ８２ 

１８ ４１ １２６ ４９ ５５．５ ８０ ８２ 

１９ ４２ １３０ ５０ ５６ ８１ ８２ 

２０ ４３ １３０ ５０ ５６ ８１ ８２ 

 



 募集要領 

 

  「応募者の条件（別添１）」をご覧のうえ、下記のとおりご応募ください。 

 

記 

 

１．募集にあたって 

  当該ユニフォームリニューアル募集に係る一切の費用は応募者負担とします。 

 ①デザイン画（男性用）製作費、②コンペティションにおけるサンプル（男性用）及び

デザイン画（女性用）、プレゼンテーション資料の製作費、③これらに付随する一切の費

用、④交通費等 

  なお、ユニフォームリニューアルパートナーに決定した場合は、契約にあたっての条

件（「契約の条件（別添２）」）がありますので、ご注意ください。 

 

２．ユニフォームリニューアルパートナーの決定方法 

  最初に、「書類選考及びデザイン画（男性用）審査」を行い、コンペティションに参

加していただく１０社を選定します。 

  コンペティションは、デザイン画（男性用）に基づいてサンプルを作成していただき、

第１次審査を行い、全サンプルから５作品を選びます。その５作品について、第２次審

査を行い、決定した 1 作品を作成した者をユニフォームリニューアルパートナーとしま

す。 

 

３．書類選考及びデザイン画審査について 

  募集期限内に、下記（１）～（３）のとおり「提出書類（別添）」及び「収受社員ユ

ニフォームのデザイン画（男性用）」を１作品提出していただき、書類選考に併せてデザ

イン画（男性用）の審査を行い、コンペティションに参加していただく１０社を選定し

ます。 

なお、提出書類及びデザイン画は後日返却します。 

 

  （１）提出書類様式記載事項（「提出様式」は別紙のとおり） 

     ①会社名、代表者名、資本金、「子会社・関連会社」の場合は親会社の社名 

      （会社の概要があれば、併せて提出ください。） 

     ②平成１８年度のユニフォーム部門売上高 

③平成１６年度、１７年度、１８年度におけるオリジナルユニフォーム企画コ

ンペ等参加件数（差し支えなければ、その会社名も記入してください。） 

     ④上記のうち、採用された件数（差し支えなければ、その会社名も記入してく

ださい。また、採用されたユニフォームの写真も貼付してください。） 

     ⑤生地の主な取引会社（記載不可の場合は、数だけでも可[国内・海外も明記]） 

     ⑥縫製の主な取引会社（記載不可の場合は、数だけでも可[国内・海外も明記]） 

⑦今般の募集に当っての担当（責任者）の氏名、部署名、連絡先電話番号 

     ※ 記載事項が網羅されていれば、様式の変更は可 



 

（２）その他提出書類（書式等は自由） 

①直近の決算書類（貸借対照表、損益計算書、キャッシュフロー計算書）       

②貴社に決定した場合の、製作開始から納品完了までのスケジュール  

     ③貴社のセールスポイント 

   

（３）デザイン画（カラーコピー可）１作品（計６枚） 

     リニューアルの目的・コンセプト等（別掲「料金収受業務のユニフォームリニ

ューアルの概要」）を基に、貴社がリニューアルした場合のユニフォームデザイン

（男性用）を、以下のとおり提出願います。 

      ※男性全身の正面及び後面から見た「上衣着用姿」、「ワイシャツ（上衣脱衣）

姿」並びに「夏用シャツ着用姿」のカラーのイメージ画（Ａ３縦、バックは

白）を、それぞれ１枚（計６枚）提出願います。（会社名も記入願います。） 

 

 ※ 提出については、郵便又は宅配便等、「配達の証明が可能な方法」でお願い

します。（到着後、こちらから電話にて連絡します。） 

  

なお、書類選考、デザイン画（男性用）審査によって選定された「コンペテ

ィションに参加していただく１０社」については、当該デザイン画（男性用）

を基にサンプルを作製していただきますが、コンペティションにおいては、も

う１作品の追加デザインを認めます。（コンペティションでは、２作品［当初募

集で提出したデザインと追加のデザイン］のデザイン画（男性用）に基づき、

サンプル２作品（男性用）まで出品可能とします。加えて、男性用ユニフォー

ムを基にした女性用ユニフォームのデザイン画（上記（３）と同様）を提出し

ていただきます。（詳細は、選定された１０社を対象に実施する説明会において、

別途説明します。） 

 

４．募集期間 

  平成１９年７月２０日（金）から平成１９年８月２日（木：１７時必着）まで 

 

５．選考結果について 

  コンペティションに参加していただく１０社については、平成１９年８月７日（火）

に電話にて通知します。（平成１９年８月９日（木）１４時から、コンペティションの説

明会を開催します。［場所は未定］） 

      残念ながら、選ばれなかった会社については、提出書類等の返却をもって選考結果の

通知に代えさせていただきます。 

 

６．コンペティション予定日（場所は未定） 

  第１次審査 ： 平成１９年９月１８日（火） 

  第２次審査 ： 平成１９年９月２８日（金） 

  結果通知  ： 平成１９年１０月２日（火） 

 



 

７．問い合わせ先（担当部署及び担当者名）［受付時間：午前９時～午後５時］ 

                         

  中日本エクストール名古屋㈱ 事業部 担当：市川、増田    

℡０５２－２０３－５１１５（代表） 

  中日本エクストール横浜㈱  事業部 担当：広岡、永井 

℡０４５－３２９－２０３０（代表） 

 

                          

８．送付宛先（提出書類等受付先） 

  中日本エクストール名古屋株式会社が代表して行います。 

 

（住所） 〒４６０－０００３ 名古屋市中区錦一丁目１９番２４号 

                    名古屋第一ビル６階 

                             中日本エクストール名古屋㈱ 

                                ユニフォームリニューアル係 宛 

※平成１９年８月２日（木）１７時必着 

 

以   上 



 

提出書類様式（※ 記載事項が網羅されていれば、様式の変更は可） 

 

①会社概要（会社概要[パンフレット等]があれば、併せて提出してください。） 

会社名    

代表社名   

資本金    

親会社名   

 

②平成 18 年度のユニフォーム部門売上高 

売上高    

 

③平成１６年度～１８年度におけるオリジナルユニフォーム企画コンペ等参加件数 

（差し支えがなければ、その会社名も記入ださい。） 

平成１６年度  

平成１７年度  

平成１８年度  

 

④上記のうち採用された件数 

（差し支えがなければ、その会社名も記入ください。） 

平成１６年度  

平成１７年度  

平成１８年度  

 

⑤生地の主な取引会社名（記入できない場合は数だけでも可） 

国内  

海外  

 

⑥縫製の主な取引会社名（記入できない場合は数だけでも可） 

国内  

海外  

 

⑦今般の募集にあたっての責任者（担当）等 

責任者名（担当）  

部署名  

連絡先電話番号  

 

 

                            中日本エクストール横浜株式会社 

中日本エクストール名古屋株式会社 



別添１  

応募者の条件 
 

次の項目に該当する方は、応募できません。 
 
１．契約を締結する能力を有しない者（未成年者、被保佐人又は被補助人であって、契約

締結のために必要な同意を得ている者を除く。）及び破産者で復権を得ない者並びに経

営状態が著しく不健全であると認められる者 
 
２．次のいずれかの一に該当すると認められ、その事実があった後２年を経過していない

者（これを代理人、支配人その他の使用人として使用する者についても同様とする。）

であって、不適格と認める者。 
  イ 契約の履行に当り故意に履行を粗雑にし、又は材料等の品質若しくは数量に関し

て不正の行為をした者 
  ロ 公正な競争の執行を妨げた者又は公正な価格を害し、若しくは不正の利益を得る

ため連合した者 
  ハ 落札者若しくは契約の相手方に決定した者が契約を締結すること又は契約者が

契約を履行することを妨げた者 
  二 正当な理由がなくて契約を履行しなかった者 
  ホ 提出書類に虚偽の記載をした者 
  へ その他、契約の相手方に著しい損害を与える等、契約の相手方とすることが不適

当と認められる者 
  ト イからへの一に該当する事実があった後２年を経過しない者を、契約の履行に当

り、代理人、支配人その他の使用人として使用した者 
 
３．前号の規定に該当する者を入札又は見積もりの代理人として使用する者 
 

以   上 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



別添２  

 

契約の条件 

 

１．平成２０年４月１日からの一斉着用に確実に間に合わせられること。 

 

２．各アイテムのサイズについては、「料金収受業務ユニフォームのリニューアルについ

て（概要）」の「８．現在のユニフォームの必要サイズについて」に定めるサイズに対応

できること。 

 

３．製品は通常使用において、「料金収受業務ユニフォームのリニューアルについて（概

要）」の「ユニフォーム一式の内訳、機能的に求める耐用年数、貸与枚数、予定数量」に

定めるアイテム毎の耐用年数以上に耐えうるものであること。 

 

４．一斉納品後の小口受注についても、確実に対応できること。（例：不定期に「ワイシ

ャツ１着を何日までに納品」等の注文にも対応可能であること。） 

  なお、製品の納品については、原則として中日本エクストール横浜㈱及び名古屋㈱の

事業エリア内各料金所等[約２３０箇所]に直接送付するものとする。 

  また、送料については、初度調達納品時は、契約が決定したパートナー負担とし、そ

の後の納品時は、別途協議するものとする。 

 

５．現在着用のユニフォームの廃棄について、リサイクルを踏まえた処分が可能であるこ

と。（契約が決定したパートナーと別途協議） 

 

６．決定したユニフォームの意匠、仕様書等ユニフォームに関する一切の権利は、発注者

に帰属するものとする。 

 

７．契約の拘束期限については、平成２０年４月１日から平成２５年３月３１日までの 

５年間とする。（５年経過後のユニフォームの購入については、他社も交えて再入札予定） 

  ※ 契約の拘束期間とは、ユニフォームリニューアルパートナー会社と中日本エクス

トール横浜㈱及び名古屋㈱が、ユニフォームアイテム毎の単価を契約し、その単価

で購入する期間をいう。 

また、この場合の単価については、原則として５年間一定とするが、諸般の事情

により、これにより難い場合は、別途協議するものとする。 

   

 なお、契約書及びそれに付随する書類については、別途取り決める。 

 

以  上 
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